
 สิง่ทีส่่งมาดว้ยหมายเลข 15 

 

แบบสอบถามความคิดเหน็ 

 
 

รายงานประจําปีเป็นเอกสารสําคญัที่ใช้ในการสื่อสารระหว่างบรษิัทและผู้ถือหุ้น รวมทัง้ผู้มีส่วนได้เสยี    

เพื่อเป็นการปรบัปรุงคุณภาพของรายงานประจําปี  บรษิทัขอความร่วมมอืใหท่้านโปรดตอบแบบสอบถาม

และสง่คนืบรษิทัทีอ่เีมล cs@egco.com 

 

1. กรุณาวงกลมเพื่อประเมนิรายงานประจาํปี ในหวัขอ้ดงัต่อไปนี้ 

 

 ไม่เหน็ดว้ย

อย่างยิง่ 

  เหน็ดว้ย 

อย่างยิง่ 

1.1  เนื้อหาเขา้ใจงา่ย 1 2 3 4 

1.2  ใหข้อ้มลูทีเ่ป็นประโยชน์ 1 2 3 4 

1.3  ขอ้เสนอแนะอื่น ๆ     

 

..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

2. คะแนนโดยรวมทัง้หมดทีท่่านใหแ้ก่รายงานประจาํปีฉบบันี้เท่ากบั   

(กรุณาใสเ่ครื่องหมาย √ ในชอ่ง �) 

ควรปรบัปรุง  �  พอใช ้ �  ด ี�  ดมีาก � ดเียีย่ม � 

 

3. ท่านตอ้งการใหร้ายงานประจาํปีเพิม่เตมิขอ้มลูอืน่ ๆ อกีหรอืไม่ โปรดระบ ุ

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 

4. ท่านมคีาํถามทีต่อ้งการใหค้ณะกรรมการบรษิทัและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ตอบในการประชุมสามญั   

ผูถ้อืหุน้ประจาํปีครัง้ถดัไป หรอืตอบในหวัขอ้ “คาํถามทีม่กัถามบ่อย” ในเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ หรอืไม่  

ถา้ม ีโปรดระบ ุ

..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 

  


	แบบสอบถามความคิดเห็น

